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Abgrenzung einer Entsendung von einer gewéhnlichen Erwerbstatigkeit in mehreren Mitgliedstaaten

Haufig bestehen Unsicherheiten dariiber, wie eine Entsendung von einer gewdhnlichen Erwerbstatigkeit in
mehreren Mitgliedstaaten abzugrenzen ist. Dies ist endscheidend dafiir, ob sich der Arbeitgeber an die
Krankenkasse oder den GKV-Spitzenverband, DVKA wenden muss, damit der Sachverhalt gepriift und

gegebenenfalls eine A1-Bescheinigung ausgestellt werden kann.

Bitte beachten Sie, dass die folgenden Ausfiihrungen unabhangig von der Branche, in dem das
entsendende Unternehmen grenziiberschreitend tatig ist. Ferner gelten fiir geringfiigig Beschaftigte

dieselben Grundsatze.

Die nachfolgenden Sachverhalte beziehen sich auf Personen die ausschlieBlich bei einem in Deutschland

ansassigen Arbeitgeber beschaftigt sind und daneben keine weitere Erwerbstatigkeit ausiiben.

Entsendung (Artikel 12 VO (EG) 883/04)

Wird eine gewdhnlich in Deutschland beschaftigte Person von ihrem Arbeitgeber nur gelegentlich in einem
anderen Mitgliedstaat eingesetzt, handelt es sich tblicherweise um eine Entsendung. Dies gilt auch, wenn
mehrere solcher Einsdtze in denselben Mitgliedstaat oder in verschiedene Mitgliedstaaten erfolgen, ohne
dass dies im Voraus feststeht.

Der Arbeitgeber hat in einem solchen Fall den ausgefillten Fragebogen fiir die Ausstellung einer
»Bescheinigung tber die anzuwendenden Rechtsvor-schriften (Vordruck Al) an die gesetzliche
Krankenkasse, bei der die betreffende Person versichert ist (andernfalls an den zustédndigen

Rentenversicherungstrager oder die ABV) zu senden. Die Priifung des Sachverhalts und die Ausstellung der
Al-Bescheinigung erfolgt fiir jeden Mitgliedstaat und jeden Einsatz separat. Dies ist erforderlich, weil auch

von den Tragern der anderen Mitgliedstaaten gepriift wird, ob der 24-Monats-Zeitraum, fiir den die Al-
Bescheinigung fiir eine Person maximal ausgestellt werden kann, im Einzelfall iberschritten wird oder ein
Unterbrechungszeitraum von mindestens zwei Monaten einen neuen 24-Monats-Zeitraum in Gang gesetzt
hat. Vor diesem Hintergrund ist eine ,vorsorglichen® Ausstellung einer

Al-Bescheinigung fiir einen langeren Zeitraum - unabhangig von der tatsachlichen Beschaftigungszeit im

anderen Mitgliedstaat - nicht moglich.



Beispiel 1

Herr Schulze wohnt in Deutschland und ist bei einem Reiseveranstalter in Deutschland als Busfahrer
krankenversicherungspflichtig beschaftigt. Ob und gegebenenfalls wie oft Herr Schulze in den kommenden
12 Monaten nach Osterreich fahren wird, ist offen, da die von seinem Arbeitgeber angebotenen Reisen
jeweils nur zustande kommen, wenn eine ausreichende Anzahl von Buchungen vorliegt. Ferner steht nicht
im Voraus fest, ob Herr

Schulze fir die Fahrten tatsachlich zur Verfiigung steht oder ob sie von einem Kollegen durchgefiihrt

werden.

Bei den einzelnen Einsatzen von Herrn Schulze in Osterreich handelt es sich um Entsendungen. Die
Ausstellung der Al-Bescheinigung ist vom Arbeitgeber von Herrn Schulze bei dessen Krankenkasse zu
beantragen. Sofern alle in Artikel 12 VO (EG) 883/04 genannten Voraussetzungen erfiillt sind, stellt die
Krankenkasse die A1-Bescheinigung fiir Herrn Schulze fiir die tatsachliche Dauer der Ausiibung der

Beschaftigung in Osterreich aus.

Gewdhnliche Erwerbstitigkeit in mehreren Mitgliedstaaten (Artikel 13 VO (EG) 883/04)

Eine gewdhnliche Erwerbstatigkeit in mehreren Mitgliedstaaten liegt vor, wenn - bezogen auf die
kommenden 12 Monate - davon auszugehen ist, dass zum Beispiel eine gewdhnlich in Deutschland
beschaftigte Person von ihrem Arbeitgeber regelmaRBig (z. B. einen Tag im Monat oder 5 Tage im Quartal)
auch in einem bestimmten anderen Mitgliedstaat eingesetzt wird.

Eine in Deutschland wohnende Person, die lediglich bei einem in Deutschland ansdssigen Arbeitgeber
beschéaftigt ist und fiir diesen gewdhnlich in mehreren Mitgliedstaaten (z. B. in Deutschland und
Frankreich) arbeitet, kann die Feststellung der anzuwendenden Rechtsvorschriften und die Ausstellung der
Al-Bescheinigung beim GKV-Spitzenverband, DVKA beantragen.

Wohnt die betreffende Person nicht in Deutschland, ist der zustdandige Trager des Wohnstaats fir die

Festlegung der anzuwendenden Rechtsvorschriften zustandig.

Die Priifung des Sachverhalts und die Ausstellung der A1-Bescheinigung erfolgt einheitlich fir alle

Mitgliedstaaten, in denen die betreffende Person gewdhnlich beschéaftigt ist.
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Beispiel 2

Herr Miiller wohnt in Deutschland und ist bei einer Spedition in Deutschland als Fahrer
krankenversicherungspflichtig beschaftigt. Er fahrt Giter verschiedener Kunden regelmaBig nach
Frankreich, Spanien und Portugal. Obwohl nicht im Voraus exakt feststeht, wann und wohin die ndchste
Fahrt erfolgt, muss Herr Miiller erfahrungsgemaB ca. drei Mal im Monat nach Portugal und jeweils zwei
Mal nach Spanien und Frankreich fahren. Damit ist Herr Miiller gewdhnlich in mehreren Mitgliedstaaten
beschaftigt.

Die Ausstellung der Al-Bescheinigung ist von Herrn Miiller beim GKV-Spitzenverband, DVKA zu
beantragen.

Davon ausgehend, dass die in Artikel 13 VO (EC) 883/04 genannten Voraussetzungen erfillt sind, stellt
der GKV-Spitzenverband, DVKA die Al-Bescheinigung fir Herrn Miiller fiir Portugal, Spanien und
Frankreich aus.

Hinweis: Muss Herr Miiller ausnahmsweise eine Fracht nach Dédnemark fahren, handelt es sich um eine
Entsendung. Fiir die Ausstellung der A1-Bescheinigung in Bezug auf Danemark ist die Krankenkasse, bei

der Herr Miiller versichert ist, zustdndig.

Weitere Informationen und Antréage finden Sie unter: https://www.dvka.de/




